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SLOVO UVODEM

Jan Janatka
reditel spolecnosti
ECS Eurofinance, s.r.o.
Vazené damy a panove,
desaty Zpravodaj Registru
dotacnich prileZitosti Vam
sice nepfinasi schvalené infor-
mace o OP, ale slibuji Vam, ze
pristé se budeme vénovat
OP Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost (OPPIK). Je to totiZ jediny
program, ve kterém se bude navySovat alokace
na vice nez 5 mld. Euro.

V minulém Zpravodaji jsme informovali
0 vyzvé v ramci OP Praha Adaptabilita zamérené
na podporu vstupu na trh prace. Prazsky magis-
trat se skutecné vyznamenal. Cituji: , Listinnou
podobu projektové zadosti je mozné predkladat
pouze osobné v terminu od 29. zafi do 9. fijna
2014 do 14.00 hodin. Rozhodujicim parametrem
pro zarazeni projektové zadosti do vybérového
procesu je okamzik finalizace projektové
zadosti ve webové aplikaci Benefit7. Podle data
a hodiny finalizace bude postupné nacitan
objem pozadovaného financovani z OPPA od
nejdrive finalizované po nejpozdéji finalizo-
vanou projektovou zadost. Do vybérového
procesu budou zarazeny pouze ty projektové
Zadosti, které v uvedeném poradi predstavuji
v objemu pozadovaného financovani z OPPA
160 % alokace této vyzvy (tj. 240,00 mil. K¢).
Projektova zadost, ktera presahne tento limit
pouze casti pozadované podpory, nebude
z dals$iho vybérového procesu vyrazena.
Vsechny dalsi, pozdéji finalizované projektové
zadosti, budou vyrazeny z posouzeni.”

Vérme, Ze nové dotacni obdobi se obejde
bez podobnych projevi drednické arogance.

Preji Vam bezproblémovy prechod na zimni ¢as

KALENDAR ZAJiIMAVOSTI

NOVE DOTACN{ OBDOBI

UUPUUU
.11,
Seznamte se s OP pro obdobi

2014 —2020. www.ecs-eurofinance.cz

ﬂ MARKETING V HR
m Prijdte na setkdni, které Vam

pomUze prodat Vasi praci ostatnim.
www.everesta.cz

by \1ODERNi PERSONALISTKA
m Rekvalifikani program akreditovany
M3SMT CR zakonéeny zkouskou a obhajobou
prace pfipravi uchazece na pozice personalis-
tl. www.everesta.cz

Uul VEN Z KRABICE - STARI PSI
A NOVE KOUSKY
Pokracovani uspésné konference pro vsech-
ny, ktefi se chtéji podivat na business jinym
pohledem. www.venzkrabice.cz
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Aktualné muzZete Cerpat dotace na oblasti: odborné vzdélavani
zaméstnancl — rozvoj inovacniho prostredi, vyvoj a vyzkum v praxi —
verejnou infrastrukturu a sluzby cestovniho ruchu — regionalni rozvoj —

vzdélavani OZP.

OP PRAHA - KONKURENCESCHOPNOST
Oblast podpory 3.1: Rozvojinovacniho prostredi
a partnerstvi mezi zakladnou vyvoje a vyzkumu
Vv praxi.

Investice do novych a rozvoje stavajicich inovac-
nich jednotek, pofizeni ¢i modernizace ptistro-
jového a laboratorniho vybaveni pro vyzkum,
VyVoj a inovace, vytvareni siti organizaci védy
a vyzkumu, podnikatelskych firem a dalsich
subjektl (neziskovy a vefejny sektor), rozvoj
vyzkumnych kapacit MSP, ¢innost MSP v oblasti
vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Ukonceni pFijmu Zadosti: 10. prosince 2014

OP LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST
Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci
(POVEZ)

Dotace na vzdélavani zaméstnancl a mzdové na-
hrady po dobu skoleni pro ekonomicky stabilni
podniky.

Vzdélavejte se pro stabilitu

Dotace na vzdélavani zaméstnanct a mzdové na-
hrady po dobu skoleni pro podniky, jez se nachazi
v pfechodné obtizné hospodarské situaci.

Vzdélavejte se pro rist Il

Regionalni individualni projekt, v ramci kterého
Ize ziskat dotace na vzdélavani zaméstnanci
a mzdové nahrady po dobu skoleni.

Tento program je momentalné otevien v téchto
krajich: Liberecky, Stfedocesky, Jihomoravsky,
Ustecky, Karlovarsky, Pardubicky a Jiho¢esky.

REGIONALNi OP MORAVSKOSLEZSKO
Oblast podpory 2.1: Infrastruktura verejnych
sluzeb.

Vystavba, rozvoj zazemi a materialniho vybaveni
pobytovych zafizeni poskytujicich sluzby socialni
péce, prevence a dalsi sluzby socialni péce a poby-
tovych zafizeni socialné pravni ochrany déti, trans-
formace pobytovych zafizeni na koedukovana zafi-
zeni komunitniho typu 1 (vyjma dom pro seniory).
Vystavba, rozvoj zazemi a materialniho vybaveni
zarizeni poskytujicich terénni a ambulantni sluzby
socialni péce.

Ukonceni pFijmu Zadosti: 10. prosince 2014

REGIONALNi OP SEVEROZAPAD

Oblast podpory 1.1: Podpora rozvojovych poli
regionu - IPRM I. (Karlovy Vary, Usti nad Labem,
Décin).

Revitalizace infrastruktury mést, obnova histo-
rickych a kulturnich pamatek, regenerace brown-
fields, revitalizace urbanizovanych oblasti, vystav-
ba a modernizace knihoven a Upravy vzdélavaci
infrastruktury.

Ukonceni pfijmu Zadosti: 24. listopadu 2014

REGIONALNi OP STREDNi CECHY

Oblast podpory 2.2: Verejna infrastruktura a sluzby
cestovniho ruchu.

Budovani novych turistickych stezek, nau¢nych ste-
zek, hippostezek a jejich znaceni, rozvoj a obnova
infrastruktury pro vodackou turistiku, budovani ta-
borist, rekonstrukce a revitalizace kulturnich pama-
tek regionalniho vyznamu a dalsi aktivity spojené
s podporou turistického ruchu.

Ukonceni pFijmu Zadosti: 29. fijna 2014

FOND DALSIHO VZDELAVANI

Zvys$ovani konkurenceschopnosti podnikd, ve kte-
rych jsou zaméstnavany OZP prostrednictvim vzdé-
ldvani 0zp. O

info@dotacniregistr.cz, www.dotacniregistr.cz
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Kdyz pruzkum uda smer
Spolec¢nost Valbek byla zaloZzena v roce 1990 a postupem ¢asu si vybudovala
povést uznavané projekéni kancelaie v Ceské republice. Od projektovani

silnic a mostl dospéla aZ k velmi Sirokému portfoliu sluzeb, v némz najdeme
kromé konzultacni a inZenyrské ¢innosti i vyvoj stavebniho softwaru.

Pravé posledni oblast —vyvoj a rozvoj softwaru
pro fizeni staveb — predstavuje také zajimavou
podnikatelskou pfileZitost. Aby vsak firma byla
schopna konkurovat silnym hracdm na trhu,
musi neustale zvySovat kompetence vlast-
nich zaméstnanc. ,,V ramci OP Lidské zdroje
a zaméstnanost jsme vyuZili moZnosti podpo-
fit skupinu lidi, jejichz ¢innost je pro budouci
smérovani firmy v dané oblasti klicova,” fika
k projektu Odborny rdst zaméstnanct firmy
Valbek projektovy manazer Ing. Zbynék Lipav-
sky a dodava, ,abychom maximalné naplnili

ocekdvani, udélali jsme nejprve maly pridzkum.
Ten ndm poslouZzil jako podklad pro vzdélavaci
plan a vybér aktivit.” Celkem se do prizkumu
zapojilo 69 vytipovanych zaméstnancud (12 IT
pracovnik(, 7 obchodnich zastupct, 7 THP
pracovnikd a 38 projektantd), ktefi se vyja-
drovali k otdzkam zajmu se dale vzdélavat.
Dotaznik byl sestaven tak, aby jeho vyplné-
ni nezabralo moc ¢asu a zaroven, aby podal
maximalni zpétnou vazbu. Tato mald sonda
rovnéz poskytla vedeni spole¢nosti lepsi ob-
raz o pracovni naplni lidi a ukazala, jaky druh
Skoleni jim nejvice pomuze s vykonem prace.
Diky Uzkému zaméreni dominovaly predevsim
odborné kurzy, ¢asto ale bylo jmenovano i ja-
zykové vzdélavani. Projekt podpofeny pro-
stifednictvim evropskych dotaci byl realizovan
v souladu se Strategii rozvoje Libereckého
kraje, konkrétné se strategickym cilem Kvalitni
a zdravé lidské zdroje. O

OPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

OP Lidské zdroje a zaméstnanost spa-
da do oblasti vicecilovych tematickych
operacnich program@ a vymezuje osm
zakladnich oblasti. Jeho hlavni napini je
predevsim sniZzovani nezaméstnanosti
prostiednictvim aktivni politiky trhu
prace, profesionalniho vzdélavani ¢i za-
¢lenénim socidlné vyloucenych obyva-
tel zpét do spolecnosti. Jeho zamérem
je rovnéz modernizace verejné spravy.

Stavba je Zivy organismus

O dotacich, ale i o tom, jak byt
stale ve strehu, jsme si povidali
s Ing. Zbynkem Lipavskym
z projektové kancelare Valbek.

V technickych oborech jde pokrok neustale
kuptedu. Jak narocné je pro firmu na novinky
reagovat?

IT patfi k jedné z nejrychleji rozvijejicich se
oblasti. V soucasné dobé je velka poptavka
po tom, aby programy a software mohly byt
implementovany do mobill ¢i dalSich pfenos-
nych zafizeni fungujicich na androidnim zakla-
dé. To s sebou pfindsi fadu technologickych
opatieni a musim fici vlastné novinek pro pro-
gramatory, ktefi pravé na tuto poptdvku musi
umét reagovat. Z toho dlivodu jsme také vyu-
Zili penize z evropskych fondd, s jejichz pomoci
jsme vybrané pracovniky proskolili.

Patfite mezi pfedni projektové kancelare
s Sirokym portfoliem sluzeb v CR. Jaké sluzby
v ramci softwaru u vas zakaznici v soucasnosti
nejvice vyhledavaji?

Nas software Aspe slouzi jako kontrolni a evi-
dencninastroj mimo jiné také v ramci operacnich
program pro stavebni zakazky. Desitkam inves-
torskych organizaci, které ziskaji dotaci na sta-
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vebni projekt, pomaha s jeho spravou. Diky Aspe
mohou projekt pfipravit, sestavit podklady pro
vybérové fizeni a nasledné zakdzku kontrolovat.
Stavba je doslova Zivy organismus, proto je nutné
dbat na kazdy detail. VyuZit jej mohou investofi,
projektanti ale také samotni dodavatelé staveb.
Myslim si, Ze pravé na jeho viestranné vyuziti si
klienti zvykli a vyhledavaji jej.

pod patronaci

info@dotacniregistr.cz, www.dotacniregistr.cz

Cerpali jste dotace na vzdélavani zaméstnanct.
Mate zkuSenost s vyuZitim evropskych penéz
i na jiné Cinnosti?

AktudIné jsme Cerpali evropské dotace jen
na vzdélavani zameéstnancd, protoze pravé tato
oblast je pro nas klicova v souvislosti s budoucim
smérovanim firmy.

S administrativni zatéZi pfi cerpani dotaci firmy
vétsinou pocitaji. Nastala vsak situace, ktera byla
pro Vas skutecnym prekvapenim?

Dlouhodobé spolupracujeme s konzultacni firmou,
ktera ndm veskerou agendu spravuje. Musim fici,
Ze to predstavuje pro nas vsechny velkou ulevu.
Zatim jsme proto zadné velké prekvapeni nezaZili,
ale vzhledem k tomu, Ze byrokracie je to skute¢né
znacna, mlze nds urcité jesté néco potkat.

Vase spolecnost ziskala fadu zajimavych ocenéni.
Kterého z nich si vaZite nejvice?

Jsme certifikovanym partnerem spolecnosti
Microsoft. Pro mé osobné je vsak nejvétsim oce-
nénim spokojenost nasich klientl a rovnéz zajima-
vé projekty, kterych jsme se mohli zii¢astnit — pro-
dlouZeni trasy metra V. A, fady silni¢nich projektd,
rekonstrukci nemocnic ¢i détskych hfist a fady
dalsich projektt. O

ECS
eurofinance




